
 

 

 

           
                                                คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 

ที่  15/ ๒๕67 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

----------------------------------------- 
                     การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หรือ Integrity 
and Transparency Assessment หรือที่เรียกว่าการประเมิน ITA ถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนนโยบาย
ของรัฐ เครื่องมือหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศได้รับทราบถึงสถานะและปัญหา 
การ ดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐ
สามารถ นำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้ บริการ สามารถ
อำนวยความ สะดวก และตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการดำเนินงาน
ภาครัฐ ดังนั้น การประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็นเพียงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสเพียงเท่านั้น แต่ยังเป็น
การประเมิน ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน เพ่ือให้ทราบถึงช่องว่างของความไม่เป็น
ธรรมและ ความด้อยประสิทธิภาพ สำหรับนำไปจัดทำแนวทางมาตรการต่าง ๆ ในการป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิ ชอบในระบบราชการไทยต่อไป ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงาน ภาครัฐ หรือ Integrity and Transparency Assessment ของสถานีตำรวจภูธร
ทุ่งคลี เป็นไปด้วยความ เรียบร้อย จึงแต่งตั้งคณะทำงาน ดังนี้ 
 
             1. พันตำรวจเอก จารุต อัตตดิเรก                                             ประธานกรรมการ 
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 
             2. พันตำรวจโท พีรพงษ์ ตนะทิพย์                                           รองประธานกรรมการ 
รองผู้กำกับการการป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 
             3. พันตำรวจโท ทรงพล ศรีชมภู                                              รองประธานกรรมการ 
รองผู้กำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 
             4. พันตำรวจโท ชยัยุทธ ช่างทอง                                             รองประธานกรรมการ 
รองผู้กำกับการการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 
             5. พันตำรวจตรี ศกัดิ์ชัย ศรีสังวาลย์                                                   กรรมการ 
สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 
             6. พันตำรวจโท สำเนา เจริญปล้อง                                            กรรมการ /เลขานุการ 
สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 
             7. ร้อยตำรวจเอกหญิง ณัฎฐ์ภรณ์ ทับทอง                                           คณะทำงาน 
รองสารวัตรธุรการ สถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 
             8. สิบตำรวจโท อธิป ประทุมแสง                                             คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ 
ผู้บังคับหมู่ (ป้องกันปราบปราม) สถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 
 
 
 
 



อำนาจหน้าที่ 
                1. กำกับ ดูแล กำหนดทิศทาง ในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
                2. จัดทำยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ และกำกับดูแลการดำเนินการตามแผนงานเกี่ยวกับการ 
บริหารความเสี่ยงตามกรอบนโยบายและแผนกลยุทธ์ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) กำหนด 
                3. ประชาสัมพันธ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)เข้า
ตอบ แบบวัดการรับรู้ และเก็บรวบรวมข้อมูลการตอบแบบวัดความรับรู้เพื่อเปิดเผยเป็นข้อมูลสาธารณะ  
                4. อ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ โดยมอบหมายให้ พันตำรวจโท สำเนา เจริญปล้อง สารวัตร
อำนวยการ สถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี เป็นผู้ดูแล ควบคุมการปฏิบัติอย่างใกล้ชิดอย่าให้เกิดข้อบกพร่อง หากมี
ปัญหาขัดข้องในการปฏิบัติ ให้ รายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                      สั่ง ณ วันที่ 7 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 
 
                                                                    พันตำรวจเอก 
                                                                                    (จารุต อัตตดิเรก) 
                                                                               ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรทุ่งคลี 
 


